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1. Alanla ilgili temel kavramsal
bilgilere, kuramsal ve
uygulama agisindan
aralarindaki iligkiyi 1. Lisans duizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkl bir alanda bilgilerini
4 kavrayacak sekilde sahiptir. uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme.
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2. Alaninin iliskili oldugu AT T
disiplinler arasi etkilegimi
5 kavrar. 2. Alaninin iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme.

3. Sosyal ve Davranig
Bilimlerinde temel
kavramlari kavrar, kavramlar
6 arasl iliskilere hakimdir.

4. insanlar ve toplumlararasi
iliskilerin isleyis kurallarina
7 dair temel bilgilere sahiptir.

5. Toplumlarinin yasadigi
dontgtimlerin nedenleri ve A A
sonuglari hakkinda temel
8 bilgilere sahiptir.

6. Sosyal ve Davranig
Bilimlerinin gerektirdigi
arastirmalari yapma,
arastirmalarini nasil
planlanacag bilgisine ve
bunu uygulayabilme

9 becerisine sahiptir.

7. Sosyal ve Davranig
Bilimlerinin gerektirdigi ileri
diizeyde veri isleyerek bilgi
elde edebilmek igin gerekli
bilgilere kuramsal ve
uygulama duizeyinde sahiptir.
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1. Alanla ilgili kuramsal bilgileri
analiz etme ve uygulamadaki
yansimalarini degerlendirme
becerisine sahiptir. 1. Alaninda edindigi uzmanlik dizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
kullanabilme.

2. Sosyal ve davranig bilimleri
alanina iligkin kuramlara hakim
ve bunlardan yola gikarak
calisma hayatinda rapor haline
getirebilme ve akademik
kurallara uygun eserler
hazirlama bilgisine sahiptir.

3. Karar alma, karari uygulama ve
davranis haline getirmede alana
iliskin sahip olunan bilgileri
kullanabilmek becerisine
sahiptir.
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4. Alana iliskin elde edilen
bilgileri, ilgili kisilere teorik ve
pratik esaslari ile aktarabilme
yetenegine sahiptir.

5.Alaninda edindigi bilgileri
farkli disiplin alanlarindan
gelen bilgilerle buttinlestirerek
yorumlar ve yeni bilgiler
olusturur.

2. Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle
butiinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme.

6.Alanindaki ulusal ve/veya
uluslararasi toplantilarda s6zlu
ve yazili 6zgiin sunumlar yapar.

7. Alani ile ilgili karsilagilan
sorunsallari tespit eder ve
arastirma yontemlerini
kullanarak ¢ozum onerileri
gelistirir veya ¢ozimler.

AT

3. Alani ile ilgili karsilagilan sorunlari aragtirma yontemlerini kullanarak
¢ozumleyebilme.
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Yetkinlik

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme Yetkinligi

1. Alanla ilgili bir meseleyi
gerek ekip olarak gerekse
de kendi bagina bagimsiz

bir sekilde gozer.
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1. Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir galismayi bagimsiz olarak yirutebilme.

2. Alanla ilgili uygulamada
gorulebilecek herhangi bir
aksaklgi veya sorunu
¢ozmek igin bireysel ve
ekip olarak sorumluluk
yuklenir ve gerektiginde
inisiyatif alir.
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2. Alant ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoérilemeyen karmasik sorunlarin
¢6zUmu igin yeni stratejik yaklagimlar gelistirebilme ve sorumluluk alarak ¢6ziim
tretebilme.

3. Alanla ilgili her turltu proje
veya hedefi planlar ve
yonetir.

4.Takim galismasi strecinde,
gerekli

gordigiu anda almasi
gereken liderlik
sorumlulugunun bilincinde
oldugunu gosterir.

3. Alani ile ilgili sorunlarin ¢6ziimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik
yapabilme.

5.Calisma alani ile ilgili
vizyon, amag ve hedef
belirler.

6.Alani ile ilgili en az bir
bilimsel makaleyi bireysel
¢alisma ya da ekip
calismasi ile hazirlayip
yayinlayarak alanindaki
bilginin sinirlarini
genisletir.
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kinlik

e Yetkinligi

1. Alanla ilgili elde edilen
bilgileri neden — sonug ve
elestiri sizgecinden
gecirerek degerlendirir.
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1. Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme.
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Yetkinlik

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

1. Alani ile ilgili edindigi bilgi ve
becerileri, yazili ve s6zlu olarak
aktarir.
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1. Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi galismalarini, nicel ve nitel veriler ile
destekleyerek alanindaki ve alan digindaki gruplara, yazili, sézlii ve gérsel olarak
sistemli bigimde aktarabilme.

2. Alanla ilgili ¢6zim 6nerilerini
bilimsel verilerle desteklemek
suretiyle yetkin olanlarla paylagir.

3.Akademik galisma ortaminda bilgi
paylagsma, ortak ¢alisma ve
elestirel yaklagimlari
degerlendirebilme ve ¢alismasina
dahil edebilme yetkinligine
sahiptir.

4. Alanla ilgili bilgi ve uygulamalari,
sosyal sorumluluk yaklagimi
cergevesinde proje ve etkinliklere
doénusturar.

5.is yasamina dahil oldugunda
kuramsal altyapi ve kavramsal
zenginliginin yarattig farklihg:
bireysel kariyerine yansitir.

6.Sosyal iliskileri ve bu iliskileri
y6nlendiren normlari elestirel bir
bakis agisiyla inceler, gelistirir ve
gerektiginde degistirmek tzere
harekete geger.
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2.Sosyal iligkileri ve bu iligkileri yonlendiren normlari elestirel bir bakis agisiyla
incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek tizere harekete
gecebilme.
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7.Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portféyi B2 Genel Dizeyinde

kullanarak alanindaki bilgileri izler
ve meslektaglari ile iletisim kurar.

3. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyti B2 Genel Diizeyi'nde kullanarak sozlu
ve yazili iletisim kurabilme.
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8.Alaninin gerektirdigi dizeyde
bilgisayar yazilimi ile birlikte
biligim ve iletisim teknolojilerini 4. Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim
kullanir. teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilme.
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A: Temel alan yeterliligi ile iligkilidir

T: TYYC ile iligkilidir.

A T:Hem temel alan hem de TYYC ile iligkilidir.




