A B C Hl o ]« ] M N 0 P Q | R s
1 Program Yeterlilikleri
. Temel AIaT Vet.erllll.k.lerl . 5 6 7 3 10 1 12 13 o » . ) . -
Y 27 AYE!
2 (isletme ve Yénetim ) Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYYG, 7. Diizey, Y.Lisans Egitimi)
= . L S . =
a Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya Lisans dleElyl YeFerllllkIerlne‘}iayéll olarall<, ?ynl.veya farkl bir 5
_ S |farkii bir alandaki bilgilerini uzmanlik diizeyinde alanda bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve 3 -
3 %’ B |gelistirir ve derinlegtirir. T T T T T T T derinlestirebilme. i &
£ =
= [
5 Alaninin iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme &
4 2 |Alaninin iliskili oldugu disiplinlerle etkilesimi agiklar. T T T T T 2 g B J Y g
Alana iliskin bilgileri ¢alisanl. kip arkadasl,
ana b '_§ G e.n_;a |§an_ anVe P eI Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve
aktarabilme becerisine sahiptir. el B arERe
5 T T T T T T T T
£ |alana iligkin bilgileri analitik ve sistematik olarak =
©
T ?ﬂ analiz etme, yorumlama ve degerlendirme becerisine Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle E = 4
6 E 3 |sahiptir. T T T T T T |buttnlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme nBT %‘ 'L':
g Karar, uygulama ve davranislarinda alana iliskin 2 =
= edindigi bilgileri kullanmak suretiyle verileri
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Alani ile ilgili edindigi bilgi ve beceriler Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi galismalarini, nicel ve nitel
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