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1 | Lojistik Yonetimi Temel Alan1 YUKSEK LiSANS Yeterlilikleri (Akademik Lojistik Yonetimi (Tezli) Y.L. Program Yeterlilikleri Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)
2 Agirhkli) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 [ 12 | 13 7. Duzey (Yuksek Lisans Egitimi) Yeterlilikleri
1-Ulastirma kapsaminda lisans dizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni . L - . )
g . p L v .y. . y . .y - Lisans duzeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkli bir alanda
alanda veya ilgili yan alanlarda bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirir ve Lo L e . L
X o bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme.
3 derinlestirir.
_ 2-Ulastirma/ lojistik igerikli mihendislikte uygulanan giincel teknik ve ~
4 z yontemler ile bunlarin kisitlari hakkinda kapsamli bilgiye sahiptir. E
= %D 3-Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalari hakkinda farkindaliga 5 @
5| =2 = |sahiptir; gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir. S 3
@ g 4-Alaninin dogrudan veya dolayli olarak iligkili oldugu disiplinlerarasi (sosyal- 0% -
é ekonomi, isletme, hukuk, ilgili mihendislik dallari vb.) etkilesimi kuramsal - Alaninin iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme. é
6 olarak kavrar ve etkili ve verimli bir sekilde uygular. -
5-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi tamamlar
; ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri buttinlestirir.
1-Ulastirma ve ilgili yan alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri isletme - Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali
8 ¢oziimlerinde iliskilendirerek kullanir. bilgileri kullanabilme.
2-Ulastirma/ lojistik kapsamli miihendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek
icin yontem gelistirir ve ¢6ziimlerde yenilik¢i yontemler uygular.
9
3-Yeni ve/veya 6zgiin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parca veya siire¢
10 tasarimlarinda yenilikgi ¢6zimler gelistirir.
=  |4-Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlar ve uygular; bu
11 < % surecte karsilasilan karmagsik durumlari ¢ozimler ve yorumlar. c
= = e o o L = @ w©
= 5-Ulast lanlarda edindigi bilgileri farkh disiplin alanlarind I e =
= £ " _as rma ve yar? saniar _a S |§| ?” ar_ S an_ge en - Alaninda edindigi bilgileri farkh disiplin alanlarindan gelen bilgilerle n’:—, & a
S = bilgilerle (ekonomi, hukuk, isletme vb) bitunlestirerek yorumlar ve yeni e . ) P ’ ElR 3
b} = o buttinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme. > = =
12| o & |bilgiler olusturur. =
@ 6-Ulastirma/ lojistik kapsamli mihendislik alaninda yeni ve/veya 6zgiin fikir
ve yontemler gelistirir; sistem, parca veya sireg tasarimlarinda yenilikgi
13 ¢ozimler gelistirir.
7-Alani ile ilgili karsilasilan sorunlari bilimsel arastirma yéntemlerini - Alant ile ilgili karsilasilan sorunlari arastirma yontemlerini kullanarak
14 kullanarak goziimler. ¢oziimleyebilme.
8-Ulastirma/ lojistik igerikli mithendislik problemlerini kurgular, g6zmek igin
1s yontem gelistirir ve ¢oziimlerde yenilikgi yontemler uygular.
1-Ulastirma ve yan alanlari ile ilgili uzmanlik gerektiren bilimsel bir galismayi - Alant ile ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢alismayi bagimsiz olarak
16 bagimsiz olarak yuritir. yurutebilme.
2-Alaninda problemleri bilimsel yontemler ile tanimlar, ¢oziim igin yontem
gelistirir ve etkin ve verimli bir sekilde uygular.
17
%" 3-Ulastirma/ lojistik igerikli miihendislik alaninda bagimsiz galismalariyla §
% =~ |bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine ve derinlemesine ulasir, § E
18 = bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular. < 3
= 3¢ ~& =
- o £ >
é TVT: r;: 4-Alani ile ilgili ulastirma/ lojistik ve bunlarla ilgili miihendislik - Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngériillemeyen karmasik g g E
5 2 < |uygulamalarinda karsilagilan ve 6ngdrilemeyen karmasik sorunlarin ¢ézimu sorunlarin ¢6ziimii igin yeni stratejik yaklasimlar gelistirebilme ve § “g;_ E
& g’ fJ icin yeni stratejik yaklagimlar gelistirir ve sorumluluk alarak ¢éziim tretir. sorumluluk alarak ¢6ztim tretebilme. 1 § =
19 o = )
— % E =5
(=) g 5-Bilgi isleme becerileriyle yeni bilgi olusturup, uygulama-kontrol-geribildirim EX ©
20 “  |ve degerlendirme becerileri gelistirir. o
6-Ulastirma/ lojistik i¢erikli mihendislik konulart ile ilgili sorunlarin - Alant ile ilgili sorunlarin ¢g6zimlenmesini gerektiren ortamlarda
n ¢Ozuimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik yapar. liderlik yapabilme.
7-Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda ¢6ziim
22 yaklagimlari gelistirir ve sorumluluk alir.
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e 1-Ulastirma ve yan alanlari ile bilgileri bilimsel yontemler ile tamamlar, ilgili e
~ _5 uygulamalarin farkinda olur, iliskili disiplinlere ait bilgileri buttinlestirir. § <
23] o & m
— z | 2 3 =
E g 2-Alanina iliskin yan dallar ile ilgili bilgileri elestirel yaklagimla inceler, D) =
. -
¢ = B0y o g . . X 0 i S.. . o - Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel bir = =
o karsilastirir, ayrigtirir, buttnlestirir (analiz ve sentez) ve ¢6zime yonelik . o e e . S
g " . L s yaklasimla degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme. &
0 yonlendirme (6z diizenleme) yetkinligine ulagir. o
24
1-Calismalarinin siireg ve sonuglarini, o alanindaki ¢alismalarinin gelisim ve - Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi ¢alismalarini, nicel ve nitel
sonuglarini ulusal ve uluslararasi ortamlarda sistematik bir yaklagimla yazili veriler ile destekleyerek alanindaki ve alan digindaki gruplara, yazili,
- veya sozlu olarak iletir. sozlu ve gorsel olarak sistemli bigimde aktarabilme.
2-Alanindaki gelismeleri, sorunlari ve olasi ¢6ziim alternatiflerini sosyal
paydaslar ile paylasir ve bilimsel cergevede optimum ¢6zliimlere yonlendirme
26 yetkinligine sahiptir.
L x =
E 3-Ulastirma/ lojistik kapsamli miihendislik uygulamalarinin sosyal, hukuki ve - Sosyal iliskileri ve bu iligkileri yonlendiren normlari elestirel bir bakis g:
o E cevresel boyutlarini gorir, dnerilerle gelistirir, ngorilerle sorun ¢oziicl acistyla incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek 2
= P [T . - . o =<
7| 2 g degisiklikleri planlar ve bunlari uygular. tzere harekete gegebilme. % E
£ 2 2 =
= ﬂ 4-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl B2 Genel Diizeyinde kullanarak - Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyii B2 Genel Diizeyi'nde s ;
g
28 > = alani ile ilgili konularda etkili s6zlii ve yazili iletisim kurar. kullanarak sézlu ve yazili iletigsim kurabilme. §
— @ 2
;-'3 5-Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim - Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve 7%
29 teknolojilerini ileri diizeyde kullanir. iletisim teknolojilerini ileri dizeyde kullanabilme.
6-Ulastirma/ lojistik igerikli mithendislikte uygulanan giincel teknik ve
yontemler ile bunlarin kisitlari hakkinda kapsamli bilgiye ulasarak kullanimda
30 verim ve etkinlik saglar.
7-Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlar ve uygular; bu
suregte karsilasilan karmagsik durumlari géziimler ve yorumlar.
31
1-Ulastirma temel ve yan alanlari (lojistik, mthendislik) ile ilgili verileri toplar, o
" R - Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
yorumlar ve uygulanmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, mesleki, kilttirel L o .
" . L. . . duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilttirel ve etik
ve etik degerleri gozeterek denetler ve bu degerlerin korunmasi ¢abalarinda " . ) . e )
. . degerleri gozeterek denetleyebilme ve bu degerleri 6gretebilme.
X yo6nlendirici olur. >
32 = D
X = 2 =<
: m
2’ 2 2-Ulastirma temel ve yan alanlarinda strateji, politika ve uygulama planlari - Alant ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari ,,% =
= _g" gelistirir ve mesleki alana uygulayarak elde edilen sonuglari kalite suregleri gelistirebilme ve elde edilen sonuglari, kalite suregleri gergevesinde i 'Z
= = |cercevesinde degerlendirir. degerlendirebilme. ) =
33 S E
= 2 =
3-Alanin ve meslegin gerektirdigi uzmanlik diizeyindeki bilgileri problem
" &in & & o Y g. ) p‘ - Alaninda éziimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme ve/veya uygulama
¢ozme ve/veya uygulama asamalarinda disiplinler arasi etkilesimi kavrar ve L )
o becerilerini, disiplinlerarasi ¢alismalarda kullanabilme.
ilgili caligmalarina yansitir.
34
35
36 ACIKLAMA:
37
38
39 Hem hem de ile iligkilidir.
40|
41
42
43 Program Kazanimlari
44 1|Kuresel ekonomi igerisinde lojistik, tedarik zinciri ve ulastirma kavramlarinin rekabetgi tistinlik yontni benimser.
45 2|Turkiye ekonomisi ve dig ticareti icerisinde lojistik, tedarik zinciri ve ulagtirma kavramlarinin 6nemini hem maliyet dustriici hem de musteri hizmet duizeyi arttirici yonu ile anlayarak igsellestirir.
46 3|Sosyal bilimler arastirma yontemlerini lojistik, tedarik zinciri ve ulagtirma konularinda uygulayabilme yetisine sahiptir.
47 4|Lojistik, tedarik zinciri ve ulagtirma alaninda modelleme, similasyon, optimizasyon ve diger deneysel esasli aragtirmalari tasarlama ve uygulama becerisine sahiptir.
48 5|Lojistik ve tedarik zinciri alaninda sektérdeki mevcut ¢alisma kosullarini kalite sistem standartlari kapsaminda daha Ust noktalara tagiyarak ayricalik yaratir.
49 6| Lojistik, tedarik zinciri ve ulastirma sektoriinin icinde bulundugu genel durumu, darbogazlari, cevre etmenlerini de degerlendirerek sektore yonelik olarak stratejiler belirler ve gerektiginde bunlari rapor haline dontstirir.




Al B | C | o]l el Fl el vl T vl k] vt ™m] nN] o] rp] Q
50 7| Lojistik, tedarik zinciri ve ulagtirma konularinda ulusal ve uluslar arasi alanda kamu veya 6zel sektorde yer alan projelerde aktif olarak gorev alir.
51 8| Lojistik, tedarik zinciri ve ulastirma alaninda ¢ok disiplinli takim ¢alismalarinda inisiyatif alarak, ortaya gikabilecek problemlere ¢6ziim 6nerisi getirir.
52 9|Meslek standartlarinin, etik sorumluluklarinin ve is glivenliginin gereklerini yerine getirir.
53 10| Lojistik, tedarik zinciri ve ulastirma alaninda disiplin ici ve disiplinler arasi takim ¢alismasi yapar, bireysel ¢calisma becerisi ve bagimsiz kara verebilme yetisine sahip olarak fikirlerini sézlii ve yazili olarak agik ve net bir sekilde ifade eder.
54 11| Lojistik, tedarik zinciri ve ulagtirma alaninda yeni ve/veya 6zgiin fikir ve ydntemler gelistirir; sistem, par¢a veya siirec tasarimlarinda yenilikgi c6ziimler getirir.
55 12|Lojistik, tedarik zinciri ve ulagtirma alaninda bilgi isleme becerileriyle yeni bilgi olusturarak, uygulama kontrol geribildirim ve degerlendirme becerileri gelistirir.
56 13| Lojistik, tedarik zinciri ve ulastirma kapsaminda lisans duzeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni alanda veya ilgili yan alanlarda bilgilerini uzmanlk dizeyinde gelistirir.




