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1 Ingilizce Anlasmazlik Cozumu (Tezli) Y.L. Program Yeterlilikleri
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2 Temel Alan Yeterlilikleri (Isletme ve Yénetim Bilimleri) Tiirkiye Yuksekégretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYG, 7. Diizey, Y. Lisans Egitimi)
— Lisans duzeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya oZ
%n farkli bir alandaki bilgilerini uzmanlik diizeyinde Lisans duizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkli bir alanda bilgilerini & g 4
3 gelistirir ve derinlegtirir. uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme. g2 =
4 Alaninin iligkili oldugu disiplinlerle etkilesimi agiklar. Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme :
Alana iligkin bilgileri ¢alisanlar ve ekip arkadaslarina Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
5 = aktarabilme becerisine sahiptir. kullanabilme.
| § Alana iliskin bilgileri analitik ve sistematik olarak
@ analiz etme, yorumlama ve degerlendirme becerisine Alaninda edindigi bilgileri farkl disiplin alanlarindan gelen bilgilerle <
6 sahiptir. buttinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme T 2 3
Karar, uygulama ve davranislarinda alana iliskin g E §'
edindigi bilgileri kullanmak suretiyle verileri 2
yorumlayabilme, analiz edebilme, sorunlari
tanimlayabilme ve ¢6ziim 6nerileri getirebilme Alani ile ilgili kargilagilan sorunlari arastirma yéntemlerini kullanarak
7 becerisine sahiptir. ¢oziimleyebilme
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E k: = Alana iliskin uzmanlik gerektiren konularda bir 5 “é, %
| 8 | g E calismayi bagimsiz olarak gergeklestirir. Alant ile ilgili uzmanlik gerektiren bir calismayi bagimsiz olarak yuritebilme 2 i
& é Alant ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngortlemeyen karmasik sorunlarin % 2
=2 Proje yiirGtiiclisii ya da katilimcisi olarak proje ¢ozUmU igin yeni stratejik yaklasimlar gelistirebilme ve sorumluluk alarak ¢6zim s ®
9 3 hedeflerine uygun sorumluluk alir. uretebilme o
10 Orgiit/Kurum igin vizyon, amag ve hedef belirler. Alant ile ilgili sorunlarin ¢oztimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik yapabilme.
2 & :
E :’g" E Edindigi bilgi ve becerileri elestirel olarak Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla 0% § =
11 degerlendirir. degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme. -~
~ Alani ile ilgili edindigi bilgi ve beceriler diizeyindeki Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi galismalarini, nicel ve nitel veriler ile =
£ distincelerini ve énerilerini ilgililere yazili ve sozli destekleyerek alanindaki ve alan disindaki gruplara, yazili, s6zli ve gorsel olarak &=
E olarak aktarir. sistemli bicimde aktarabilme. 2
T Sosyal iligkileri ve bu iliskileri yonlendiren normlari elestirel bir bakis agisiyla o E
é incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek tizere harekete 2 3
] Alana iligkin ¢alisma yapanlarla iletisim kurar. gegebilme. “:’ =
£ Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B2 Genel Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii B2 Genel Diizeyi'nde kullanarak so6zla ;%
g Duzeyinde kullanarak s6zli ve yazili iletisim kurar. ve yazili iletisim kurabilme. E
= Calisma alanlarina iliskin veri giris ve analizlerini &
yapabilecek diizeyde bilgisayar yazilimi, bilisim ve Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim
15 iletisim teknolojilerini ileri diizeyde kullanir. teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilme.
Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve duyurulmasi >
5 Orglit/Kurum, is ve toplumsal etik degerlere uygun asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiilttirel ve etik degerleri gézeterek §
| 16] = davranir. denetleyebilme ve bu degerleri 6gretebilme. e E
o é Orgutiin/Kurumun paydaslaniyla iliskilerini analiz Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari gelistirebilme ve e =
17 E 2 edebilme ve etkin bigcimde yurutdr. elde edilen sonuglari, kalite stiregleri cercevesinde degerlendirebilme. E =
| E :Ea Alana iligkin yapilacak galismalarda 6zguinliik ve katki I da 6zl dikleri bilgiyi, p ¢6zme ve/veya uygulama becerilerini, g
18 2 saglar. disiplinlerarasi galismalarda kullanabilme. =
| & Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve
< kultiirel degerler ile gevre koruma, is saghig ve
19 guvenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.
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24 Hem hem de ile iligkilidir.




