Ingilizce Isletme Yonetimi Doktora Program Yeterlilikleri

Temel Alan Yeterlilikleri (isletme ve Yénetim Bilimleri) 1 2 3 4 5 |Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC, 8. Duzey, Doktora Egitimi)
E Yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak alanindaki giincel ve ileri Yiiksek lisans yeterliliklerine dayali olarak alanindaki giincel ve ileri duzeydeki bilgileri 6zgtin =
& |diizeydeki bilgileri 6zgiin diisiince ve/veya arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirir, derinlestirir| diigiince ve/veya arastirma ile uzmanlik diizeyinde gelistirebilme, derinlestirebilme ve alanina g
@ 3 ve alanina yenilik getirecek 6zgiin tanimlara ulasir. yenilik getirecek 6zgiin tanimlara ulasabilme. 8 @
@ g Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrar; yeni ve karmagsik fikirleri analiz, sentez ve Alaninin iligkili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme; yeni ve karmasik fikirleri analiz, o =
© degerlendirmede uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak 6zgtin sonuglar gikarir. sentez ve degerlendirmede uzmanlik gerektiren bilgileri kullanarak 6zgiin sonuglara @
2 ulagabilme. g
Karar, uygulama ve davranislarinda alana iliskin edindigi bilgileri Alanindaki yeni bilgileri sistematik bir yaklagimla degerlendirebilme ve
kullanmak suretiyle verileri yorumlayabilme, analiz edebilme, sorunlari tanimlayabilme ve ¢6zim kullanabilme.
Onerileri getirebilme becerisine sahiptir. =
— |Alana iliskin bilgileri calisanlar ve ekip arkadaslarina aktarabilme Alanina yenilik getiren, yeni bir iince, ydntem, tasarim ve/veya uygulama = @ @
= ] § becerisine sahiptir. geli;tirebilfne ya"danbilir.\en bir diistince, yéptem, tasarim )Ie/veya uygular.nayl farkl bir a{ana g—, g g
G 23 uygulayabilme, 6zgiin bir konuyu arastirabilme, kavrayabilme, tasarlayabilme, uyarlayabilme 3 -
@ ] %D ve uygulayabilme. -
Yeni ve karmasik diistincelerin elestirel analizini, sentezini ve degerlendirmesini
yapabilme.
Alani ile ilgili galigmalarda arastirma yontemlerini kullanabilmede Ust dizey
beceriler kazanmig olma.

° Alana iligkin uzmanlik gerektiren konularda bir ¢calismayi bagimsiz olarak gergeklestirir. Alanina yenilik getiren, yeni bir diisiince, ydntem, tasarim ve/veya uygulama gelistiren ya da -

; g bilinen bir diisiince, yéntem, tasarim ve/veya uygulamayi farkli bir alana uygulayan 6zgiin bir g &

E = -~ calismayi bagimsiz olarak gergeklestirerek alanindaki ilerlemeye katkida bulanabilme. g g
N £S5 )
= _& § = Proje yiiritucst ya da katiimcisi olarak proje hedeflerine uygun sorumluluk alir. Alant ile ilgili en az bir bilimsel makaleyi ulusal ve/veya uluslar arasi hakemli = f;—’ E3
i = % 2 dergilerde yayinlayarak ve/veya 6zgiin bir yapit Ureterek ya da yorumlayarak alanindaki 5 g— =

£ 3 bilginin sinirlarini genisletebilme. ==

);gn 8 Orgiit/Kurum igin vizyon, amag ve hedef belirler. Ozgiin ve disiplinlerarasi sorunlarin ¢éziimlenmesini gerektiren ortamlarda g %

liderlik yapabilme.
x E Edindigi bilgi ve becerileri elestirel olarak degerlendirir. Yaratici ve elesti.rel .di.‘!g.ﬁnm.e, "so“run gézm"e ve karar vem}e g?bi st diizey zihinsel stiregleri 5o =
E : kullanarak alani ile ilgili yeni diistince ve yontemler gelistirebilme. ;5; § =
N &3 =
Alani ile ilgili edindigi bilgi ve beceriler diizeyindeki dusiincelerini ve 6nerilerini ilgililere yazili ve Sosyal iligkileri ve bu iliskileri yénlendiren normlari elestirel bir bakis agisiyla inceleyebilme, =
& s6zll olarak aktarir. gelistirebilme ve gerektiginde degistirmeye yonelik eylemleri yonetebilme. =
-ii T |Alanailiskin calisma yapanlarla iletisim kurar. Uzman kisiler ile alanindaki konularin tartisiimasinda 6zgtin gérislerini o) E
= § savunabilme ve alanindaki yetkinligini gosteren etkili bir iletisim kurabilme. z E3
S [ Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyi C1 Genel Duzeyinde Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyii C1 Genel Diizeyi'nde kullanarak ileri i =
g kullanarak s6zlu ve yazili iletisim kurar. diizeyde yazili, s6zlii ve gorsel iletisim kurabilme ve tartisabilme. E
;::: Caligma alanlarina iligkin veri giris ve analizlerini yapabilecek diizeyde bilgisayar yazilimi, bilisim 5
= ve iletisim teknolojilerini kullanir. =
Alana iligkin yapilacak ¢alismalarda 6zgtinliik ve katki verir. Alanindaki bilimsel, teknolojik, sosyal veya kiiltiirel ilerlemeleri tanitarak, yasadigi toplumun
3 bilgi toplumu olma ve bunu strdurebilme sirecine katkida bulunabilme. = 5 =
iE‘ Orgiit/Kurum icin stratejik plan yapar ve strateji gelistirir. Alani ile ilgili karsilasilan sorunlarin ¢gézimiinde stratejik karar verme streglerini % 2 %
= kullanarak islevsel etkilesim kurabilme. = © =
g Orgtit/Kurum, is ve toplumsal etik degerlere uygun davranir. Alant ile ilgili konularda karsil; toplumsal, bili |, kiiltirel ve etik sorunlarin ¢g6zimiine ~ & ~
:Eo katkida bulunabilme ve bu degerlerin gelisimini d kleyebilme.
‘2 Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kilturel
,_‘:‘, degerler ile cevre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
< |yeterli bilince sahiptir.
Yenilik arayisi icinde olma istekliligi gosterir.
ACIKLAMA:
Hem hem de ile iligkilidir.
1 Uzmanlik alanindaki temel kuramlar ve genel yazin ile ilgili elestirel anlayisa sahip olma ve yeni arastirma fikirleri yaratabilme.
2 Alanina yonelik problemleri bilimsel bir bakis agisi ile tanimlayabilme, analiz edebilme, yorumlayabilme ve ¢éziim onerileri getirebilme.
3 Bilimsel ahlak ve bilim etigine bagl kalarak bilim camiasina katki saglayacak 6zgiin bilimsel galisma yapabilme.
4 Aragtirmay! bir kitleye yazili ve sozlii olarak etkin bir sekilde iletebilme becerilerini gdsterme.
5 Uzmanlik alanindaki glincel gelismeleri elestirel bir bakis agisi ile degerlendirebilme.




