Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Tezsiz Yiiksek Lisans Program Yeterlikleri

Temel Alan Yeterlilikleri

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi

(Ogretmen Yetistirme ve Egi Bilimleri) 20 (TYYG, 7. Diizey, Yiiksek Lisans Egitimi)
] 1-Lisans yeterliliklerine dayali olarak, bir egitim bilimi alaninda uzmanlik 1- Lisans duzeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkl bir alanda pas
& duizeyinde kuramsal ve uygulamali bilgi birikimine sahiptir, bu bilgileri bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve derinlestirebilme. g
W i gelistirir ve derinlestirir. 8 -3
@ é 2-Alani ile ilgili disiplinler arasindaki etkilesimi tartiir. é a.

g 2- Alaninin iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme. "é‘
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1-Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali bilgileri 3- Alaninda edindigi uzmanlik di jeki kuramsal ve I Ii bilgileri

,—é kullanir, bu bilgileri gelistirir ve derinlestirir. kullanabilme. =)

Z
s ::; 2-Alanindaki bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle islevsel 4- Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen bilgilerle % ®
g E> olarak buttinlestirip yeni bilgiler olusturur. biitiinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler olusturabilme, 6:-: g.

o @

%’ 3-Uzmanlik gerektiren sorunlara nicel ve nitel bilimsel arastirma 5- Alani ile ilgili karsilasilan sorunlari arastirma yontemlerini kullanarak ﬂi
yontemlerini kullanarak ¢oziim 6nerileri getirir. g6ziimleyebilme. -
1-Alanindaki bir sorunu, bagimsiz olarak kurgular, ¢6ziim yollari gelistirir, 1- Alani ile ilgili uzmanlik gerektiren bir ¢alismayi bagimsiz olarak

e ¢ozer, sonuglari degerlendirir ve gerektiginde uygular. yuritebilme. 0 vgu'}(
',3 = 2-Alanindaki uygulamalarda karsilasacagini 5ngérmedigi karmagik 2- Alani ile ilgili uygt da karsilasilan ve 6ngoriil yen karmagik E =
E 3 durumlarda yeni stratejik yaklagimlar gelistirir ve sorumluluk alarak ¢6zim sorunlarin ¢6zimii igin yeni stratejik yaklagimlar gelistirebilme ve 5 E); .;—’
N é uretir. sorumluluk alarak ¢6ziim tiretebilme. o oy %
mED g 3-Alant ile ilgili takim ¢alismalarina etkin olarak katilir veya liderlik yapar 3- Alani ile ilgili sorunlarin ¢éziimlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik 5 %
37 yapabilme. ® s
1-Alanyla ilgili bilgileri elestirel bir gézle degerlendirir ve 6grenmeyi 1- Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel bir <
g 0 |ygnlendirir. yaklagimla degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme E ugf &
& 2 [2-Alanindaki galismalari yasam boyu 8grenme cercevesinde yiiritiir. & 3 E
1-Alanindaki gelismeleri ve kendi ¢alismalarini, alanindaki ve disindaki 1- Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi ¢alismalarini, nicel ve nitel veriler
gruplara, yazili, sézlii ve gorsel olarak sistemli bigimde aktarir. ile destekleyerek alanindaki ve alan disindaki gruplara, yazili, sozlii ve
= gorsel olarak sistemli bicimde aktarabilme. E‘
% 2-Mesleki ve profesyonel ortamlardaki sosyal iliskileri ve bu iligkileri 2- Sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren normlari elestirel bir bakis g:
8 > yoénlendiren normlari elestirel bir bakis agisiyla inceler, bunlar gelistirmek agistyla incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek tizere s &
i;‘ % ve gerektiginde degistirmek tizere harekete geger, liderlik yapar. harekete gegebilme. @ '5’5
= % 3- Bir yabanci dili en az Avrupa dil Portféyli B2 Genel diizeyinde kullanarak 3- Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyl B2 Genel Diizeyi'nde ﬁ_ §
2 ; s6zlu ve yazili iletigim kurar. kullanarak sézlii ve yazili iletisim kurabilme. = ]

jg» 4-Alani ile ilgili bilgileri ulusal/uluslararasi diizeyde s6zlii ve yazil olarak 4- Alaninin gerektirdigi dlizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve ;r'

Ea paylasir. iletisim teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilme. =
5-Alanin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim
teknolojilerini ileri diizeyde kullanir.
1-Alant ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlarini 1- Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
yorumlar, bu planlari gelistirir ve elde edilen sonuglari kalite siiregleri duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltirel ve etik degerleri
cercevesinde degerlendirir. ugézeterek denetleyebilme ve bu degerleri 6gretebilme.
2-Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi 2- Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari
asamalarini toplumsal, bilimsel ve etik degerleri temelinde denetler ve bu gelistirebilme ve elde edilen sonuglari, kalite siiregleri cergevesinde §

= degerleri 6gretir. degerlendirebilme. g:

2 3-Alaninda edindigi bilgi ve becerileri, disiplinler arasi ¢alismalarda 3- Alaninda éziimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme ve/veya uygulama &

:ED uygular. becerilerini, I larda kullanabil ;
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g 4-Guncel gelismeleri ulusal degerler ve iilke gergekleri dogrultusunda §
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degerlendirir.

5-Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari gelistirir ve
elde edilen sonuglari kalite siiregleri cergevesinde degerlendirir.

ACIKLAMA:

Hem hem de ile iligkilidir.

Temel Program Kazanimlari

1 Psikolojik danisma ve rehberlik programlari gelistirme ve uygulama

2 Tirkge ve ingilizceyi, istatistik ve bilgisayar uygulamalarini, bilimsel arastirma planlayip yiiriitebilme ile iligkili olarak kullanabilme

3 Farkh stUnltgu ve yetersizligi olan bireyleri ayirt edebilme, destek olma ve sagaltim igin sevk edebilme

4 Davranis bozuklugu gosteren ¢ocuk ve yetiskinler ile kisilik bozuklugu gosteren yetiskinlere ait tani kriterleri ile onlari ayirt edebilme, destek olma ve sagaltim igin sevk edebilme

5 Grupla ve bireysel psikolojik danisma oturumlarini planlayabilme, iletisim becerilerini (s6zlui ve s6zstz) ve psikolojik danisma becerilerini dogru kullanabilme ve uygulayabilme

6 Egitsel, mesleki, kisisel ve sosyal rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerini planlayabilme ve uygulayabilme

7 Ailelere, okul calisanlarina ve yetiskinlere yonelik psikolojik danisma ve rehberlik ile konstiltasyon galismalari planlayabilme ve uygulayabilme

8 Bireyi tanima amaciyla test ve test disi teknikleri uygulama, yorumlama ve raporlama

9 Gelisim alanlarini, kuramlarini, ddnemlerini ve uyum problemlerini, davranisin sosyal ve felsefi temellerini, 6grenme, 6gretim ile yonetim kavram ve ilkelerini psikolojik danisma ve rehberlik uygulamalarina aktarabilme
10 Psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin planlanmasinda ve uygulanmasinda mesleki etik kurallari ve psikolojik danisma ve rehberlik kuramlarini kullanabilme




