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1.Li duzeyi yeterliliklerine dayal olarak, farkl bi
1-Muhendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine alar:jaantsJil uilz:r»ilrl'n?ljz:;:\hlfl;::e ?:Zel oea];‘atir:klli?%\;e\\:: arkii oir
ve derinlemesine ulagir, bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular. . ‘g R Y gells
3 AT AT | AT A AT | AT A | AT A AT |derinlestirebilme. =
2-Muhendislikte uygulanan gtincel teknik ve yontemler ile bunlarin e Y . . o
2. Al ligkili old disiplinl tkil k bilme.
41 » kisitlari hakkinda kapsamli bilgi sahibidir. A A A A A A A A A A aninin Fiskill oldugu disiplinier arast etkilesimi kavrayablime 2 ®
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3-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi c,%
tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri bittnlestirir. &
5 ve sisfcdisip ¢ ; Al alalalalalalalala g
4-Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkinda olup,
6 gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir. A A A A A A A A A A
1-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi 1. Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamali
tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri butunlestirir. bilgileri kullanabilme.
7 AT AT A AT | AT AT | AT A AT AT
" - " . L B 2. Alaninda edindigi bilgileri farkh disiplin alanlarindan gelen
- 2-Muhendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek igin yontem gelistirir ve bilgilerle biitiinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler u.% - -
g 6ziimlerde yenilikgi yontem| lar. = | o
8| S gozumierde yenlikel yontemier uygutar AT | AT | A | AT]| AT| AT | A [AT]| AT | AT |olusturabilme, g‘:*g 2
“ 3-Yeni ve/veya 6zgln fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parga veya siireg 3. Alani ile ilgili karsilasilan sorunlari arastirma yontemlerini ® =
9 tasarimlarinda yenilikgi ¢gozumler gelistirir. T T T A T T A T T T |kullanarak ¢6ziimleyebilme.
4-Analitik, modelleme ve deneysel esash aragtirmalari tasarlar ve uygular;
10 bu suregte kargilasilan karmasik durumlari géziimler ve yorumlar. A A A A A A A A A A
1-Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda ¢6ziim Alani ile ilgili uzmanlhk gerektiren bir galismay bagimsiz olarak
11 yaklasimlari gelistirir ve sorumluluk alir. AT AT A A AT A AT | AT| AT | AT |ylrutebilme.
. - - i . . Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngérilemeyen
s |2-Mihendislik alaninda bilimsel aragtirma yaparak bilgiye genislemesine Vel serumki @t i van sl el bl &
@ E ve derinlemesine ulagir, bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular. gelistirsebilme ve sorlirrfluluk aclaer S l‘.‘JlreZebiInie g ®
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% w % 3-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi Alaniile ilgili sorunlarin ¢g6zimlenmesini gerektiren ortamlarda > .(Nj E
— -— [ =
= © © |tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri buttinlestirir. liderlik yapabilme. ST &l 3
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€ 2 |4-Mihendislik problemlerini kurgular, g6zmek igin yontem gelistirir ve Alani ile ilgili sorunlarin ¢g6zimlenmesini gerektiren ortamlarda ® 5
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14 ’S’EP Tg ¢ozlimlerde yenilikgi yontemler uygular. A A AT A AT A A | AT A A |liderlik yapabilme. g: %
5 |5-Yeni ve/veya &zgiin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parca veya siireg 0%
15 ¥ |tasarimlarinda yenilikci ¢oziimler gelistirir. A A A A A A A A A A =
6-Analitik, modelleme ve deneysel esasli aragtirmalari tasarlar ve uygular;
16 bu siuregte karsilagilan karmagik durumlari ¢gozimler ve yorumlar. A A A A A A A A A A
1-Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkindadir; Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel
17 B gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir. AT AT | atlatl at ! at A latl at|ar bir yaklasimla degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme. [
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%‘ % 2-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi g &
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18 % E tamamlar ve uygulama; degisik disiplinlere ait bilgileri buitiinlestirir. A A A A A A A A A A % %__
= § 3-Muhendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek icin yontem gelistirir ve = =
19 ol ¢oztimlerde yenilikgi ydntemler uygular. A A A A A A A A A A &
4-Yeni ve/veya 6zgln fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parga veya siireg
20 tasarimlarinda yenilikgi ¢gozumler gelistirir. A A A A A A A A A A
i . . . L Alanindaki gtincel gelismeleri ve kendi galismalarini, nicel ve nitel
1-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyu B2 Genel Duizeyinde kullanarak veriler ile destekleyerek alanindaki ve alan disindaki gruplara, yazil
s2lii It iletisim kurar. , A
21 sozill ve yazil fletisim kurar AT AT ATl atl atl atlatlat] a1l ar sozli ve gorsel olarak sistemli bicimde aktarabilme.




A B C D E F G H | J K L M N (0] P
2-Calismalarinin stireg ve sonuglarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal Sosyal iliskileri ve bu iligkileri yonlendiren normlari elestirel bir bakig
ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve acik bir sekilde yazil ya da sozIu acisiyla incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek
olarak aktarir. tizere harekete gegebilme.
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£ Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyli B2 Genel Diizeyi'nde =
= 3-Mihendislik uygulamalarinin sosyal ve gevresel boyutlarini betimler. ¥ o z .p . y zey Z
23 o kullanarak s6zlu ve yazili iletisim kurabilme. 3
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= % 4-Muhendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve @ %
2 g 2 ve derinlemesine ulagir, bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular. AT AT ATl atl at!l atlat!at] at | ar iletisim teknolojilerini ileri dizeyde kullanabilme. ﬁ %
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Ky 5-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi z
= tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri buttnlestirir. =
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6-Muhendislik problemlerini kurgular, gozmek igin yontem gelistirir ve
26 ¢Ozimlerde yenilikgi yontemler uygular. A A A A A A A A A A
7-Mihendislikte uygulanan giincel teknik ve yontemler ile bunlarin
27 kisitlari hakkinda kapsamli bilgiye sahip olur. A A A A A A A A A A
8-Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlar ve uygular;
)8 bu slrecte karsilagilan karmagik durumlari ¢oziimler ve yorumlar. A A A A A A A A A A
Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
1-Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda ve 4 P Y " . Yg ;
. . L . . L duyurulmasi agsamalarinda toplumsal, bilimsel, kilttrel ve etik
mesleki tim etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozetir. " L i . . )
29 & degerleri gozeterek denetleyebilme ve bu degerleri 6gretebilme. =
— = o
< Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari ]
~ S |2-Simirls ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi L .g : I P : yg" .p . 2 =
= = tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri biitinlestirir gelistirebilme ve elde edilen sonuglari, kalite suregleri cercevesinde o )
30| = z ’ : degerlendirebilme. ! =
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= ’?u 3-Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda ¢6ziim Alaninda 6ziimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme ve/veya uygulama % =
31 S |yaklagimlari gelistirir ve sorumluluk alir. becerilerini, disiplinlerarasi ¢alismalarda kullanabilme. ;;
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4-Calismalarinin sureg ve sonuglarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal
ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve agik bir sekilde yazili ya da sozlu
32 olarak aktarir.
33
34 ACIKLAMA:
35
36
37 Hem hem de ile iligkilidir.
38
39
40
41 Program Kazanimlari
42 1|Kiyt Mihendisligi'nde akademik, kamu ve 6zel kuruluslarda ihtiyag¢ duyulan bilgi ve becerileri kazanmak
43 2[Kiy1 Miihendisligi sektoriinde ihtiyag duyulan kiyilarda meydana gelen sireglerin analizi ile yapi tasarimi hizmetlerini nitelikli bir sekilde verebilmek
44 3|Arastirmaci ve sorgulayan bir yaklasim ile 6zglin ve yaratici miihendislik yaklagimlari gelistirebilmek
45 4|Sosyal ve gevresel sorumluluklarinin bilincinde olarak, tasarim ve mihendislik ¢goziimlerinde etik bir yaklasim benimsemek
46 5|Kiyi Miihendisligi'nde tasarim, mithendislik ve isletme arasinda isbirligi ve koordinasyonun kurulmasinda ve yuritilmesinde etkin rol alabilmek
47 6|insan ve gevre odakli bir tasarim igin gereken standartlari, normlari ve ydnetmelikleri bilmek ve uygulayabilmek
48 7|Guncel miihendislik yaklagimlarini bilmek, mevcut yaklagimlari gelistirebilecek ilerigérislilige sahip olmak
49 8|Kiyi Hidroligi temel kavramlarini bilmek, miihendislik uygulamalarinda ihtiyag duyulan proses analizlerini yapabilmek
50 9|Bir yabanci dili kullanarak Kiyi Miihendisligi alant ile ilgili bilgileri izlemek ve bu alanda ¢alismalar yiriten kisilerle s6zIi ve yazili iletisim kurmak
51 10|Proses analizi ve tasarim alanlarinin gerektirdigi diizeyde bilgisayar programlarini kullanmak.




