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. - - _ . . 1. Lisans diizeyi yeterliliklerine dayali olarak, ayni veya farkl bir
1-Mihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine o . R
. . g e .. AT alanda bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirebilme ve
ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular. ) o
3 derinlestirebilme. =
2-Mihendislikte lanan giincel teknik ve yontemler ile bunlarin kisitlar o
© — . S uyg.u . .g.u . HEy fie du N KisiHar AT 2. Alaninin iliskili oldugu disiplinler arasi etkilesimi kavrayabilme. 3
41 @ £ © |hakkinda kapsamli bilgi sahibidir. o w
@& | & & & @,
2 O |3-Sinirh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi A =
5 tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri butiinlestirir. é
4-Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkinda olup, A
6 gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir.
1-Sinirh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel ydntemlerle bilgiyi A T 1. Alaninda edindigi uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve uygulamall
7 tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri buttnlestirir. bilgileri kullanabilme.
2. Alaninda edindigi bilgileri farkli disiplin alanlarindan gelen
_ |2-Muhendislik problemlerini kurgular, cozmek igin yontem gelistirir ve _ I s I Ig_l e LGl IPI I, o -
© | e S T AT bilgilerle biitlinlestirerek yorumlayabilme ve yeni bilgiler c
= < £ |c6zimlerde yenilik¢i yontemler uygular. . Gamco w
8| o @ @ olusturabilme, c = @
= = §° 3-Yeni ve/veya 6zgln fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parca veya siire¢ AT 3. Alani ile ilgili karsilasilan sorunlari arastirma yontemlerini 3 o z
9 = [tasarimlarinda yenilikgi ¢oziimler gelistirir. kullanarak ¢oziimleyebilme. =
4-Analitik, modelleme ve deneysel esasl arastirmalari tasarlar ve uygular; A
10 bu suirecte karsilasilan karmasik durumlari ¢éziimler ve yorumlar.
1-Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda ¢6ziim T A Alant ile ilgili uzmanhk gerektiren bir ¢calismayi bagimsiz olarak
11 yaklasimlari gelistirir ve sorumluluk alir. yurutebilme.
o Alantile ilgili I larda karsilasil ongoril k k] &
%D 2-Mihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine e {.uygu"a.rr.\a ar ;_3 . ?_SI sl e e.m.eyer.1 ] e
Q . . S . A T T sorunlarin ¢6ziim igin yeni stratejik yaklasimlar gelistirebilme ve c w
> 3% [ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular. S ) S
12 g Kz sorumluluk alarak ¢6ziim Uretebilme. = 3
e ;; g 3-Sinirh ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi A T Alantile ilgili sorunlarin ¢6ziimlenmesini gerektiren ortamlarda = 21 <
13| = ¢ 5 |tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri btiinlestirir. liderlik yapabilme. § Q 2
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= O Z |4-Mihendislik problemlerini kurgular, ¢6zmek igin ydontem gelistirir ve Alani ile ilgili sorunlarin ¢ozimlenmesini gerektiren ortamlarda =0 =3
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14 g S |¢6ziimlerde yenilikgi yontemler uygular. liderlik yapabilme. ® 5
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»an 72 5-Yeni ve/veya 6zgtin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parga veya slireg A ® ®
T <
15 @ S |tasarimlarinda yenilikgi ¢oziimler gelistirir. § ™
o qa
. 6-Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlar ve uygular; A -
16 bu suirecte karsilasilan karmasik durumlari ¢éziimler ve yorumlar.
1-Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin farkindadir; AT Alaninda edindigi uzmanhk dizeyindeki bilgi ve becerileri elestirel
17 & gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir. bir yaklasimla degerlendirebilme ve 6grenmesini yonlendirebilme. o:
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-i‘—; E 2-Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi A g (E
18 = o tamamlar ve uygulama; degisik disiplinlere ait bilgileri bltlnlestirir. 2 z
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> § 3-Mihendislik problemlerini kurgular, cozmek igin yontem gelistirir ve A g =
19 vl ¢ozlimlerde yenilikgi yontemler uygular. qa
4-Yeni ve/veya ozgin fikir ve yontemler gelistirir; sistem, parca veya stireg A
20 tasarimlarinda yenilik¢i ¢oztimler gelistirir.
Alanindaki giincel gelismeleri ve kendi calismalarini, nicel ve nitel
1-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyl B2 Genel Diizeyinde kullanarak . : ==l . sl :
e o A T veriler ile destekleyerek alanindaki ve alan disindaki gruplara, yazli,
s6zIU ve yazili iletisim kurar. e i . I .
21 sozll ve gorsel olarak sistemli bicimde aktarabilme.
2-Calismalarinin siireg ve sonuglarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal Sosyal iliskileri ve bu iliskileri yonlendiren normlari elestirel bir bakis
ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve acik bir sekilde yazili ya da sozli T T A A acisiyla incelemeyebilme, gelistirebilme ve gerektiginde degistirmek
22 X olarak aktarir. Uzere harekete gegebilme. =;
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= Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyli B2 Genel Diizeyi'nde =
= 3-Mihendislik uygulamalarinin sosyal ve gevresel boyutlarini betimler. T A Y e .p - y Y =
23 9 kullanarak so6zli ve yazil iletisim kurabilme. 3
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= % 4-Mihendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine A T Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve @ %
94 % § ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir, yorumlar ve uygular. iletisim teknolojilerini ileri diizeyde kullanabilme. g ;
> - =~
>
£ 5-Sinirl ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi A E
25 ug tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri butiinlestirir. 5
= 6-Miihendislik problemlerini kurgular, c6zmek igin yontem gelistirir ve A =
26 ¢ozimlerde yenilikgi yontemler uygular.
7-Mihendislikte uygulanan guincel teknik ve yontemler ile bunlarin kisitlari A
27 hakkinda kapsamli bilgiye sahip olur.
8-Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari tasarlar ve uygular; A
)8 bu siirecte karsilasilan karmasik durumlari ¢éziimler ve yorumlar.
Alant ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
1-Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda ve 2 P Y - . Yg .
. L . . . L T AT |duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik
mesleki tim etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gozetir. . . . . e .
59 5 degerleri gbzeterek denetleyebilme ve bu degerleri 6gretebilme. >
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= Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari >
o S |2-Sinirls ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi . .g . b1 . yg" .p . = <
= = TS Uy T Tl e e o Tl A T T |gelistirebilme ve elde edilen sonuglari, kalite stiregleri cergcevesinde o o
30| = - ’ ' degerlendirebilme. el z
Q go < =
> :(OU 3-Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda ¢éziim T AT Alaninda 6ztimsedikleri bilgiyi, problem ¢6zme ve/veya uygulama % =
a1 S |yaklasimlari gelistirir ve sorumluluk alir. becerilerini, disiplinlerarasi ¢alismalarda kullanabilme. ?;
<
4-Calismalarinin siireg ve sonuglarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal
ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve acik bir sekilde yazili ya da sozlii A A
32 olarak aktarir.
33
34 ACIKLAMA:
35
36
37 Hem hem de ile iligkilidir.
38
39
40
41 Program Kazanimlari
42 1|Bilisim alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye ulasir, edinilen ileri diizeydeki teorik ve uygulamali bilgiyi dogru kullanir.
43 2|Bilgisayar miihendisligi alaninda analiz, sentez, modelleme, teorik ve pratik ¢alismalar yapabilmek, amaca uygun yontem segebilmek ve uygulayabilmek icin gerekli olan bilgiye sahiptir.
44 3|Bilimsel arastirmalar tasarlar ve gergeklestirir.
45 4(Bilisim problemlerini ¢6zmek icin yenilikgi fikir, yontem veya yaklasim gelistirir ve uygular.
46 5|Mevcut veya yeni bir problemin ¢éziimiine yonelik gereksinimleri belirleyerek ¢6ziim odakli bir sistem tasarlarlar ve ilgili stiregleri gelistirerek uygular.
47 6|Disiplin ici veya disiplinler arasi ¢calismalarda bireysel, takim elemani veya takim lideri olarak etkin ¢alisir ve sorumluluk alir.
48 7|Meslegi ile ilgili yenilikler hakkinda farkindaliga sahiptir, gelismeleri takip eder, yorum ve diisiince uretir
49 8|Bir yabanci dili meslegi ile ilgili kullanir, s6zIU ve yazili olarak etkin iletisim kurar.
50 9|Bilimsel calismalarini ulusal ve uluslararasi diizeyde sozIi ve yazili olarak paylasir.
51 10(Klresel ve toplumsal diizeyde bilisim uygulamalarinin sosyal ve gevresel boyutlari konusunda gerekli bilince sahiptir.
52 11|Toplumsal, hukuki, ahlaki ve etik degerlerin farkindadir, arastirma ve uygulama galismalarini bu degerler ¢ercevesinde ylr(tir.




