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1 Pazarlama (Tezsiz) Y.L. Program Yeterlilikleri
Temel Alan Yeterlilikleri 3 4 5 6 7 3 10 1
2 (isletme ve Yonetim Bilimleri ) Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYG, 7. Diizey, Y.Lisans Egitimi)
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Orgiit/Kurum, is ve toplumsal etik degerlere Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmast, uygulanmasi ve >
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£ g Alana iliskin yapilacak calismalarda 6zgiinlik ve katki Alaninda 6ziimsedikleri bilgiyi, problem ¢ézme ve/veya uygulama
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§ Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet,
kalite ve kilturel degerler ile gevre koruma, is
saglhgi ve glvenligi konularinda yeterli bilince
sahiptir
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