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1 Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi
Program
2 |kodu:1117 Prog. Adi: Sinif Ogretmenligi Lisans Program Yeterlilikleri
1 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12| 13 | 14| 15 | 16 ( 17 | 18 | 19
3 | Temel Alan Yeterlilikleri (Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri) Turkiye Yiiksekgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC, 6. Diizey, Lisans Egitimi)
1-Ortadgretimde kazandigi yeterliliklere dayali Alanmdajki gﬂ‘r:cel bilgileri iceren ders kitaglar{, u‘\‘/gulama' arag-
olarak; alaniyla ilgili kavramlari ve kavramlar arasi geregleri ve d}gér kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve
4 iliskileri kavrar. uygulamali bilgilere sahip olma.
2-Bilginin dogasi kaynag, sinirlari, dogrulugu,
guvenirliligi ve gecerliliginin degerlendirilmesi
5 konusunda bilgi sahibidir.
=
3-Bilimsel bilginin tretimiyle ilgili yontemleri tartisir. 5
=
I R 8 2
@ 4-Alani ile ilgili 6gretim programlari, dgretim strateji, o ®.
yéntem ve teknikleri ile 6lgme ve degerlendirme e
2
7 bilgisine sahiptir. e
5-Ogrencilerin gelisim, 6grenme &zellikleri ve
gugluklerinin bilgisine sahiptir.
8
6-Ulusal ve uluslararasi kiiltdrleri tanir.
9
1-Alaniyla ilgili ileri diizeyde bilgi kaynaklarini - Alaninda edindigi ileri dizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
kullanir. kullanabilme.
10
TR - Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak
2-Alaniyla ilgili olay ve olgulari kavramsallastirir, o " " c
L . . . - verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlan
bilimsel yéntem ve tekniklerle inceler, verileri ) . )
. L tanimlayabilme, analiz edebilme, arastirmalara ve kanitlara dayal
yorumlar ve degerlendirir. Lo
11 ¢6ztim onerileri gelistirebilme.
3-Alaniyla ilgili sorunlari tanimlar, analiz eder,
kanitlara ve arastirmalara dayali ¢6ziim 6nerileri
gelistirir. c
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1 4-Ogrencilerin gelisim 6zelliklerini, bireysel o R 8
o 3 o =h
farklliklarini; konu alaninin 6zelliklerini ve o
kazanimlarini dikkate alarak en uygun 6gretim
13 strateji, yontem ve tekniklerini uygular.
5-Konu alanina ve 6grencinin gereksinimlerine uygun
materyal gelistirir.
14
6-Ogrencinin kazanimlarini farkli yéntemler
kullanarak gok yonlii degerlendirir.
15
i |1-Bireysel ve grup calismalarinda sorumluluk alir ve - Alaniile ilgili ileri duzeydeki bir galismayi bagimsiz olarak g
2 .S |alinan gérevi etkin bir sekilde yerine getirir. yuriatebilme. % @
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= S - Alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 6ngériilemeyen S El s
E 2 < [2-Kendini bir birey olarak tanir; yaratici ve giiglii LI L L .5 0 . g . U 3 8 =
X | . i n el = THet ] karmasik sorunlari g6zmek icin bireysel ve ekip tyesi olarak 2 g =~
£ 2 |yonlerini kullanir ve zayif yonlerini gelistirir. ) = 3
- 2 sorumluluk alabilme. 3 a
17 &k 5
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& |3-Uygulamada kargllﬁylan \{e. ongorulemeyerT o - Sorumlulugu altinda galisanlarin bir proje gergevesinde =
18 karmastk sorunlan g6zmek icin bireysel ve ekip Uyesi gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlayabilme ve yonetebilme.
alarak carumlnlik ahe
1-Edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla - Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir
19 degerlendirir. yaklasimla degerlendirebilme,
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%ﬂ 2-Ogrenme gereksinimlerini belirler ve 6grenmesini - Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve 6grenmesini Ug‘
x | = onlendirir. onlendirebilme. =] =
2ol 22 | u il
= o - . < =
3-Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu bir tutum =
2 g . 5. . Ve vl -Yasamboyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirebilme. % =
21 o gelistirir. E
— kS &
4-Bilgiye ulagsma yollarini etkin bir sekilde kullanir.
22
- Alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirebilme;
1-Sanatsal ve kiiltiirel etkinliklere etkin olarak katilir. dusuincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim 6nerilerini yazil ve sézlii
23 olarak aktarabilme.
2-Toplumun ve dinyanin giindemindeki - Alani ile ilgili konularda dustncelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim
olaylara/gelismelere duyarli oldugunu gésterir ve ve onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve
24 bu gelismeleri izler. olmayan kisilerle paylasabilme.
3-Toplumsal sorumluluk bilinciyle yagadigi sosyal
p‘u. u‘ Y u b }y y i -Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal gevre igin proje ve
cevre i¢in mesleki proje ve etkinlikler planlar ve o " . .
etkinlikler diizenleyebilme ve bunlari uygulayabilme.
25 uygular. =
= - Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyii B1 Genel Diizeyi'nde ‘::::
K] 4-Alaniyla ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari u S p. . " U y o =
o > bilgilendirir kullanarak alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslart ile iletisim s ~
= © 1igl irir.
26| = S = kurabilme. @ ;
l—1 = ] N 2 =
E E 5-Dustincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim 6nerilerini - Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri s =
2 nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletigim §
27 2 olmayan kisilerle paylasir. teknolojilerini kullanabilme. z
= @ =
- 6-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil portfoyi B1 -
duzeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve
28 meslektaslar ile iletisim kurar.
7-Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansinin ileri
duzeyinde bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.
29
8-Farkli kuilturlerde yasar ve sosyal yasama uyum
30 saglar.
- Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
1-Dig goriiniim, tutum, tavir ve davranislari ile d ] ) : _y_g L
. sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kultirel
topluma &rnek olur. . "
31 ve etik degerlere uygun hareket etme.
- Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve kiltirel
2-Demokrasi, insan haklari, toplumsal, bilimsel ve . ¥ 3 » Bl, 505y, L o
P degerlerin korunmasi ile gevre koruma, is sagligi ve givenligi
mesleki etik degerlere uygun davranir. - .
32 konularinda yeterli bilince sahip olma.
5 3-Kalite yénetimi ve siireglerine uygun davranir ve
= [katilir. %
33 = >
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= g 4-Guvenli okul ortaminin olusturulmasi ve < o
4 2 surdurilebilmesi amaciyla kisisel ve kurumsal O_CZ ’Er
Q =
34| > 5 |etkilesim kurar. 3 S
| — =
e ES
g 5-Gevre koruma ve is glivenligi konularinda yeterli =
35 bilince sahiptir.
6-Milli Egitim Temel Kanunu'nda ifade edilen ulusal
36 ve evrensel duyarliklarin bilincindedir.
7-Birey olarak ve alaniyla ilgili gorev, hak ve
sorumluluklarina iliskin yasa yonetmelik ve mevzuata
37 uygun davranir.
38
39 ACIKLAMA:
40
41
42 Hem hem de ile iligkilidir.
43§
24 ]
45
46 PTOg8ram Razanimiari
47 Turk egitim sisteminin yapisi ve tarihsel gelisimi hakkinda yeterli bilgiye sahip olabilme
48 Yasadigi toplum ve diinya giindemindeki gelismeleri izleyerek, problemlerin ¢6ziimiine yonelik projeler gelistirebilme
49 Turkgeyi kurallarina uygun, dogru ve etkili kullanarak, 6grencilerle saglikli iletisim kurabilme
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Alaniyla ilgili 6gretim programlari, 6gretim stratejileri, yontem ve teknikleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olabilme

Ogrenci merkezli 6gretim yaklasimina, 6grencilerin gelisim ozelliklerine ve bireysel farkliliklari ile 6grenme giigliiklerine uygun 6gretim stratejisi, ydntem ve tekniklerini uygulayabilme

Ogrenme ve dgretme siireclerinde sinif 6gretmenligi alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi, bilisim, iletisim ve 6gretim teknolojilerini etkin kullanabilme

Sinif 6gretmenligi alaninda gecerli olan bir yabanci dili; bilgiye ulagma, bilgiyi yazili ve s6zli olarak paylasma ve tiretme diizeylerinde kullanabilme

Ogrencilerin bilissel, duyussal, devinissel ve sosyal gelisimlerine yonelik farkli 6lcme ve degerlendirme yontem ve tekniklerini kullanabilme

Ogrenme ve 6gretme siireglerinde sinif 6gretmenligi alanina uygun ders materyallerini gelistirebilme ve bunlari etkin kullanabilme

Sanatsal etkinlikleri 6grenme ve 6gretme siireclerinde kullanabilme

Sanat, hareket, oyun ve sporda ulusaldan evrensele estetik bakig agisi gelistirebilme

Cevre koruma, is guvenligi ve giivenli okul ortaminin olusturulmasi ve surdirulebilmesi amaciyla kisisel ve kurumsal bilgi ve beceriye sahip olabilme

Demokrasi, insan haklari ile toplumsal, bilimsel ve mesleki etik degerlere uygun davranabilme

Meslek yasaminda Milli Egitim Temel Kanunu'nda ifade edilen ulusal ve evrensel duyarliliklara uygun davranabilme

Alaniyla ilgili gérev, hak ve sorumluluklarina iliskin yasa yonetmelik ve mevzuati bilerek bunlara uygun davranabilme

Dogaya, toplumsal sorunlara ve farkli kiiltiirlere yénelik duyarh bir tavir sergileyebilme

Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu bir tutum gelistirebilme

Ogrencilerinin elestirel diisiinme ve yaratici diisiinme gibi diisiinme becerilerinin gelisimine yardim ederek, onlarin problem ¢ézme becerilerinin gelisimine katkida bulunabilme

Atatirk ilke ve devrimlerinin 8nemini bilerek bunlari kendisinde ve dgrencilerinde yasam bicimi haline getirebilme
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